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Camara aprova Conveng¢do n2 190 da OIT, sobre a eliminagao da violéncia e do assédio no
mundo do trabalho

Entenda os proximos passos

O Plendrio da Camara dos Deputados aprovou, em 12 de setembro de 2026, o Projeto de Decreto
Legislativo (PDL) n2 997/2026, que ratifica o texto da Conven¢do n? 190 da Organizagdo
Internacional do Trabalho (OIT), relativa a elimina¢do da violéncia e do assédio no mundo do
trabalho. A votacdo ocorreu de forma simbdlica e em turno Unico. Na mesma sessdo, foi
aprovada a redacdo final apresentada pela relatora de Plenario, Deputada Benedita da Silva
(PT/RJ). A matéria segue agora ao Senado Federal, sob a identificacdo, na Cidmara, de PDL n2
997-A/2026.

A proposicdo decorre da Mensagem n? 86/2023, encaminhada pelo Poder Executivo ao
Congresso Nacional em margo de 2023. Em 9 de junho de 2026, a Camara havia aprovado
requerimento de urgéncia para a matéria e, em 12 de setembro, a relatora proferiu parecer
favordvel em Plendrio, em substituicdo as manifestacdes das Comissoes de Relagdes Exteriores
e de Defesa Nacional; Direitos Humanos, Minorias e Igualdade Racial; Defesa dos Direitos da
Mulher; Trabalho; e Constituicdo e Justica e de Cidadania.

A aprovacdo constitui avanco decisivo, mas a votacdo na Camara ainda ndo representa a
ratificacdo definitiva da Convencao pelo Brasil. O que a Camara aprovou foi o instrumento
legislativo por meio do qual o Congresso manifesta sua concordancia com o tratado. A
Constituicdo atribui ao Congresso Nacional competéncia para deliberar sobre tratados e atos
internacionais e ao Presidente da Republica a competéncia para celebra-los, sujeitos ao
referendo congressual.

O que é a Convengdo n2 190

Adotada pela Conferéncia Internacional do Trabalho em 21 de junho de 2019 e em vigor
internacionalmente desde 25 de junho de 2021, a Convenc¢do n2 190 é o primeiro tratado
internacional dedicado especificamente ao enfrentamento da violéncia e do assédio no mundo
do trabalho. A OIT a apresenta como o primeiro instrumento internacional a reconhecer o
direito de todas as pessoas a um mundo do trabalho livre de violéncia e assédio, inclusive
aqueles baseados em género.

A Convencdo utiliza conceito amplo de violéncia e assédio, alcancando comportamentos,
praticas ou ameacgas capazes de causar danos fisicos, psicoldgicos, sexuais ou econémicos,
inclusive quando constituam episddio Unico ou pratica reiterada. Também trata especificamente
da violéncia e do assédio baseados em género.
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Outro aspecto relevante é a abrangéncia da protecdo. A Convencdo alcanca trabalhadores
independentemente da forma contratual, pessoas em formacdo, estagidrios, aprendizes,
trabalhadores desligados, voluntdrios, candidatos a emprego e pessoas que exergcam
autoridade, deveres ou responsabilidades de empregador. Aplica-se tanto ao setor privado
guanto ao setor publico, a economia formal e informal e as areas urbanas e rurais.

O conceito de “mundo do trabalho” também vai além do espaco fisico tradicional da empresa
ou reparticao. Abrange situacOes relacionadas ao trabalho ocorridas em viagens, treinamentos
e eventos profissionais, comunicacdes realizadas por tecnologias da informacdo, alojamentos
fornecidos pelo empregador e, inclusive, no deslocamento de ida e volta ao trabalho.

Por que a aprovagao é importante

A Convencgdo n? 190 estabelece um marco internacional comum de prevencdo, protecdo e
responsabilizacdo. Os paises que a ratificarem assumem o compromisso de adotar abordagem
inclusiva e integrada para prevenir e eliminar violéncia e assédio, abrangendo medidas de
prevencao, fiscalizacdo, protecdo, reparacao, orientacdo, capacitacdo e conscientizacao.

Para o Brasil, a abrangéncia da Convencdo é particularmente relevante porque suas obrigacbes
ndo se limitam as relagGes tradicionais de emprego. A inclusdo expressa do servico publico, das
relagdes informais e de pessoas sem contrato de trabalho convencional amplia o alcance das
politicas de prevencao e enfrentamento do assédio.

Para os trabalhadores e suas entidades representativas, o tratado também oferece uma
referéncia internacional para a construcao de politicas institucionais, protocolos de prevencao
e denuncia, negociagao coletiva e medidas de protecao as vitimas.

A adesdo brasileira também aproximaria o Pais de um movimento internacional crescente. Na
consulta realizada em 2 de setembro de 2026, a base oficial Normlex da OIT registrava 56
ratificacGes da Convencdo n2 190.

Proximos passos: o que acontece agora

A aprovac¢do na Camara encerra etapa importante, mas nao conclui o processo. O caminho até
a efetiva vigéncia da Convengdo n? 190 para o Brasil envolve sucessivas etapas legislativas e
internacionais.

Etapa O que deve acontecer Observagao
1. Envio ao Senado A Camara encaminha o PDL aprovado e E o préximo marco formal da tramitacdo. A
sua documentagdo ao Senado Federal. Camara ja registra expressamente que a
matéria “vai ao Senado Federal”.
2. Autuagdo e O Senado autua a proposi¢cdo e definesua O despacho formal do Senado é o
despacho tramitagdo. documento que confirmara o rito especifico

do PDL n2 997/2026.
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Etapa
3. Analise no Senado

4. Plenario do
Senado

5. Decreto
Legislativo

6. Ratificagdo pelo
Executivo

7. Registro na OIT

8. Entrada em vigor
para o Brasil

9. Implementagao
interna

O que deve acontecer

No rito ordindrio dos projetos referentes
a atos internacionais, a matéria é
encaminhada a Comissdao de Relagdes
Exteriores e Defesa Nacional — CRE, com
prazo para apresentagdo de emendas e
posterior parecer.

Apds a instrugdo, a matéria devera ser
submetida a deliberagdo do Plenario.

Se o Senado aprovar o texto sem
alteragbes, encerra-se a apreciagao
congressual e o decreto legislativo podera
ser promulgado.

Concluida a aprovagdo pelo Congresso,
caberd ao Poder Executivo praticar os atos
internacionais necessarios a ratificagdo e
encaminhar o respectivo instrumento a
OIT.

A OIT registra o instrumento brasileiro de
ratificagao.

A Convengdo passa a vigorar
internacionalmente para o Brasil 12
meses depois do registro da ratificagdo
pela OIT.

Governo, empregadores, trabalhadores e
instituicoes deverdo adequar politicas,
normas e procedimentos necessarios ao
cumprimento das obriga¢des assumidas.
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Observagao
Projetos recentes de aprovagdo de
convengdes internacionais seguiram esse
procedimento, com cinco dias Uteis para
emendas e prazo regimental para
manifestacdo da CRE.

A Convengdo n? 187 da OIT, atualmente em
tramitagdo no Senado, oferece precedente
recente: parecer da CRE seguido de
encaminhamento ao Plendrio para discussdo
em turno Unico.

N&o ha sangdo ou veto presidencial sobre o
PDL: trata-se de matéria de competéncia do
Congresso Nacional. Se o Senado alterar o
projeto, as modificagbes deverdo ser
apreciadas pela Camara antes da concluséao.
E nesta etapa que ocorre, tecnicamente, a
ratificacdo internacional da Convengdo pelo
Brasil. A prépria Convengdo determina que
as ratificagdes formais sejam comunicadas
ao Diretor-Geral da OIT para registro.

Esse registro é o marco utilizado pela
Convengdo para definir quando suas
obrigagdes internacionais comegardo a
produzir efeitos para o Pais.

O prazo estd expressamente previsto no art.
14, item 3, da Convengdo n? 190.

demandar
vigente,

A implementagdo
avaliagao da
regulamentagoes, protocolos
administrativos, politicas de prevengdo,
canais de denuncia e mecanismos de
fiscalizagdo e reparagao.

podera
legislagdo

A autuacdo, o despacho da Presidéncia do Senado, a definicdo de relatoria e a votacdo na CRE
serdo os primeiros indicadores concretos da velocidade da nova etapa. O precedente da
Convengdo n? 187 da OIT, que em 2026 passou pela CRE e atualmente aguarda deliberagdo do
Plenario, demonstra o caminho regimental mais provavel para a Convenc¢do n2 190.

Também é possivel haver aceleragao por acordo politico ou requerimento de urgéncia, como
ocorreu na prépria Camara, mas isso dependera de iniciativa e decisdo dos senadores. Neste
momento, o registro oficial da Cdmara comprova o envio da matéria ao Senado, mas o despacho
senatorial especifico do PDL n2 997/2026 constitui o préximo ato que deverd ser acompanhado.

Por fim, convém destacar que a Camara aprovou o PDL em turno Unico e votagao simbdlica.
Portanto, a deliberacdo realizada em 12 de setembro nio seguiu o procedimento qualificado
previsto no art. 52, § 32, da Constituicdo, que exige aprovacao de tratados de direitos humanos
em dois turnos, por trés quintos dos membros de cada Casa, para que tenham equivaléncia as
emendas constitucionais.
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Isso ndo impede a ratificagdo da Convencao. Significa apenas que a votagao realizada até aqui
nao adotou o rito constitucional especial destinado a atribuir ao tratado hierarquia equivalente
a de uma emenda constitucional.

Conclusao

A aprovacdo do PDL n2 997/2026 pela Camara representa mudanca relevante de estégio politico
e legislativo para a Convencgao n? 190: depois de mais de trés anos desde o envio da Mensagem
n2 86/2023 pelo Executivo, a matéria concluiu sua tramita¢do na primeira Casa do Congresso.

O avanco, contudo, ainda ndo torna a Convengdo n2 190 vigente no Brasil. A prioridade passa a
ser a aprovacao pelo Senado. Superada essa etapa, havera a promulgacdo do decreto legislativo
e, posteriormente, a ratificacdao formal pelo Poder Executivo e o registro perante a OIT. Somente
doze meses apds o registro da ratificacdo brasileira a Convencdo passard a vincular
internacionalmente o Pais.

Assim, o principal ponto de acompanhamento nos préximos dias é a chegada formal ao Senado,
o despacho da matéria, a definicdo da relatoria e sua inclusdo na agenda da Comissdo de
Relagcbes Exteriores e Defesa Nacional. A conclusdo da etapa da Camara foi vitdria importante,
mas o esforco politico para a ratificacdo definitiva desloca-se agora para o Senado Federal e,
posteriormente, para a formalizacdo da ratificacdo pelo Executivo.

Brasilia, 2 de setembro de 2026.
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